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Mot du président

Chers membres et partenaires,

C6best avec beaucoup de fiert® que jo6ai I 8honn
de vous pr®senter not-208e8. Oreppu qualifier cdt® anoéei vi t ®s 2
de mouvementée. Tout ces petits et grands changements ont été faits dans le but

ultime dbéam®Iliorer nos fa-ons de faire et de
des popul ations aupr s desquelles nous inter
souhaiter la bienvenue a MariHélene Guay dans ses nouvelles fonctions de

directrice générale.

Plusieurs enjeux ont été travaillés cette année, entre autre le développement du
progr amme f ®d ®r al FI'C (Fonds déinitiatives
®gal ement amorc® une rr®fl exion sur notre ser
formé de Martine Paradis, Frangois Xavier Schmitacroix, une étudiante en travail social de
| Uni ver si tn® meavaldest cnonisul tati ons seront tenue

r®sul tats pr®sent®s en cours dbéann®e. Nous avol
i mportantes soit I a Gouvernance et | 8Echell e
| opportunit® de travailler avec deux ®tudiante

plan de communication, le premier depuis plusieurs années.

Malheureusement, par manque de temps, les travaux du comité bénévolat et vie
communautaire ndéont pu °tre d®but ®s. Soyez ass
penchera sur cet enjeu important pour notre organisme.

Pour | 6dann®e ®coul ®e, je tiens particuli rement
des me mbr es du c 0 n s eves Gabolirg, dAmdrén Yilleneuve (Stéphane

Fredette, Guy Gagnon, Frangekavier Schmitd acroix, Jeanine Vassil, Martine Paradis et

St ®phani e Morin. Mer ci déavoir mis Vvos exp®rien
différents dossiers et ce, sans compter vos heures.

Merci aux membres du CA sortant Guy, André, Yves, Jeanine et Stéphanie. MERCI pour
votre professionnalisme et surtout de toute cette ardeur pour le maintien de notre mission.
Merci également a ceux qui garderont le fort Stéphane, Martine, FrangXiavier et moi
méme, je nous souhaite une année remplie de succes.

Lédann®e qui sGam ne nous r®serve aussi pl usi eur :
de vie de nos membres les plus fragilisés et continuer a répondre le plus adéquatement
possible aux différents besoins identifiés.

Malheureusement encore en 201722018 je dois avoir une pensée pour Gérard qui nous a
quitté cette année, ¢ salue son courage.

En terminant, tous | es d®fis relev®s cette derni
les efforts soutenus de notre équipe de salariés et de bénévoles qui, jour aprés jour, ont
continu® ddavancer et ddassurer une prestation d

Communautairement vétre.

Martin Masson
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